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Le systéme de retraite en Chine est assez compliqué. Le calcul de 1'age de la retraite et
de la pension est lié étroitement a la région, au secteur, a la nature du travail, a la durée de
travail et aux entreprises. En général, I'dge de la retraite est de 60 ans pour les hommes et de
50 ans pour les femmes.

La situation est plus compliqué maintenant . Ces derni¢res années, le gouvernement
souhaite réaliser une retraite différée: selon le plan actuel, 1'age de la retraite sera retardé
quelques mois chaque année jusqu'a ce que l'dge de la retraite des hommes et des femmes
atteigne 65 ans en 2045. La raison de cette tendance est tout d'abord parce que 1'espérance de
vie moyenne des Chinois s'est considérablement allongée au cours des dernieres décennies et
que les gens peuvent travailler plus long temps. Ensuite, c’est l'effet du vieillissement: le
gouvernement espere atténuer la pénurie de main-d'ceuvre en retardant la retraite.
Actuellement, ce plan est encore en discussion, et beaucoup de gens , en particulier les
travailleurs engagés dans le travail manuel, ne l'aiment pas, mais je pense que ce plan sera
finalement mis en ceuvre aprés amélioration.

Enfin, je voudrais présenter un groupe spécial de personnes parce que le travail de mon

pére leur est lié. Il existe un mot spécial en chinois appelé LiXiu( % 4K ) pour décrire cette
situation, qui différe 1égérement de la retraite (B 4K ) ordinaire. C’est les gens qui ont

participé a la révolution démocratique chinoise avant le 30 septembre 1949. Le gouvernement
a des agences spécialisées pour les servir, fournir des logements, la pension plus élevée, des
bibliothéques, des installations de divertissement (équipements sportifs, salle d'échecs, terrain
de gateball, etc.), des chauffeurs, des médecins de famille etc. C'est également une partie

unique du systéme de retraite chinois.
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