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Systéme de retraite chinois

Le systéme de retraite est un systéme de protection sociale mis en
place par I'Etat, pour garantir que certains citoyens puissent maintenir un
niveau de vie normal aprés avoir pris leur retraite, il relie souvent a

I’assurance Vieillesse.

En chine, I'age de retraite n’est pas fixe, généralement pour les
hommes c’est 60 ans, et pour les femmes c’est 50 ans, mais les femmes
qui travaillent dans la Fonction publique et entreprises d’Etat retraitent en
55 ans, en fait il existe maintenant une tendance de retraiter les citoyens
plus tard en raison de 'augmentation de I'espérance de vie et la pression

économique d’Etat exercée par le systéme de retraite.

Dans notre pays, pour bénéficier de la pension de vieillesse
mensuellement, on doit avoir payer pendant au minimum 15 ans avant la
retraite. Pour les personnes ayant atteint I'age légal de retraite mais
payant 'assurance moins de 15 ans, ils peuvent profiter d’'une pension
mensuelle s’ils redonnent les cotisations nécessaires pour atteindre 15

ans d'assurance.

A mon avis, il reste encore des problémes dans le systéme de
retraite chinois, qui ne concernent pas tous les citoyens, la Chine compte
une population nombreuse, I'assurance vieillissement conduit aussi la
pression économique nationale. Le systéme de retraite chinois doit

encore étre réformé.
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